Consejo de Paz - Medio Atrato (Choco)

Nuestra buena practica consiste en la inclusién activa y el fortalecimiento
de capacidades de nifos, nifias y adolescentes (NNA) en los procesos de
construccion de paz, a través de la conformacion del "Semillero de Paz y
Derechos Humanos". Desde el Consejo de Paz hemos desarrollado un
programa de fortalecimiento de liderazgo para la construccion de paz
desde los NNA, mediante cuatro lineas de accidén: promocién de la soluciéon
de conflictos en instituciones educativas, empoderamiento en derechos
humanos, promocion de talentos y fomento de la convivencia pacifica.

A través de espacios ludico-pedagdgicos, culturales,
conmemorativos, entre otros, como Consejo de Paz
hemos logrado incrementar la participaciéon y
liderazgo de los jovenes en sus instituciones
educativas y comunidades (formandoles y
certificandoles como mediadores de paz), asi como
el reconocimiento de su poder transformador y su
importancia en la construccion de paz. Ademas, los
aprendizajes y practicas del semillero han
contribuido a la solucién pacifica de conflictos, al
mejor uso del tiempo libre y a la prevencion del
reclutamiento armado. Esta buena practica que
hemos adquirido ha fortalecido el funcionamiento
interno del Consejo de Paz, facilitando la
participacion de los jovenes en estos espacios, y
aumentando nuestro reconocimiento a nivel local.




;COMO INCORPORAR ESTA BUENA PRACTICA?

£ IDENTIFICAR UNA PROBLEMATICA
il E Detecten problemas de convivencia o relacionamiento de nifnas, nifnos
""5; 1< y adolescentes en una comunidad o institucién educativa.

7 CONSTRUIR UNA ESTRATEGIA PEDAGOGICA INTEGRAL l
Con la participacion de docentes, estudiantes, padres y 6 n'(--'}f’v"*" ’ 3
- madres de familia, disefien una propuesta pedagogica “4_.@ ;b',? { a
para el fortalecimiento de capacidades de ninas, ninos ; '
y adolescentes en construccion de paz y convivencia. & ».

3 PROPICIAR ARTICULACIONES INTERINSTITUCIONALES

; Coordinen con la Alcaldia municipal, las directivas de la institucion,
N p y/o lideres y lideresas comunitarias, para establecer representantes
' que acompaiien la realizacion de la estrategia junto al Consejo de Paz.

fj IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA
4 «:1 h

Formen a ninas, ninos y adolescentes participantes en
temas relacionados a paz y derechos humanos, resolucion
de conflictos, habilidades comunicativas, rescate cultural,
mediacion escolar, entre otros.

PROPICIAR EL LIDERAZGO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Organicen jornadas ludico-pedagdgicas intergeneracionales,
eventos para el rescate de la cultura propia, jornadas
comunitarias que promuevan la convivencia y el encuentro
comunitario, conmemoren fechas alusivas a la paz y los
derechos humanos, entre otros. 4
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REALIZAR SEGUIMIENTO Y EVALUACION ',eﬂc.:.m
Monitorea el impacto del proceso de inclusion y fortalecimiento de
capacidades en la convivencia escolar y comunitaria, ajustando y
mejorando el proceso segun los resultados obtenidos

Escanéame para conocer
NmMucho Mmas sobre e! desarrollo
de esta buena practica.




EL CONSEJO DE PAZ DE MEDIO ATRATO TE RECOMIENDA PARA
DESARROLLAR ESTA BUENA PRACTICA:

« Capacitar de manera ludica y fomentar la réplica: Ofrecer
formaciones divertidas y practicas que nifas, niNos y
adolescentes puedan replicar con otras personas.

Enfocar las acciones en jévenes con dificultades: Focalizar
el trabajo de inclusion y fortalecimiento en nifas, niNos y
adolescentes con problemas comportamentales.

Incluir enfoque diferencial: Buscar que haya paridad de
género y diversidad étnica en los ninos, nifas y adolescentes
participantes, para que perspectivas diversas estén
representadas y respetadas en el proceso.
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ENCUENTRO REGIONAL - CONSEJOS DE PAZ CHOCO

El 4y 5de junio de 2024, en Quibdo, se llevd a cabo el Encuentro Regional
de Intercambio de Buenas Practicas entre los Consejos de Paz del
Chocd, Medio Atrato, Rio Quito, Carmen de Atrato, Névita, Istmina,
Tadod, Bojaya y Quibdé. Durante este espacio, se destacaron experiencias
enfocadas en la inclusién de nifios, nifas, jovenes y adolescentes en las
acciones de los Consejos de Paz, la realizacién de espacios de dialogo
multisectoriales sobre paz urbana, y la inclusién de mujeres y
poblaciones diversas en iniciativas comunitarias de paz.

Este intercambio de buenas practicas, saberes y experiencias, despertd un
interés significativo entre las personas participantes, quienes expresaron
su deseo de replicar las buenas practicas compartidas, con el objetivo de
ampliar sus alcances, impactos y niveles de inclusién a nivel territorial.
Ademas, se abordaron diversos temas y problematicas actuales del
departamento, explorando como los Consejos de Paz pueden actuar en
estos escenarios, contribuyendo asi a una construccion de paz mas
inclusiva y adaptada a las realidades del Chocé.



